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Grau: Graduacao
Orgéo: TEP - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

Nome: ERGONOMIA 1 Cddigo: TEP00125
Caracteristica: CO - Comum Status: Ativa
Carga Horaria Total:  60h Estagio: Oh Teorica: 60h Pratica: 0h

Periodo de vigéncia: 2° periodo de 2017 até a presente data.
Conteudo Programaético:

PARTE |: ERGONOMIA DA ATIVIDADE HISTORICO DA ERGONOMIA, PARADIGMAS EM ERGONOMIA E ERGONOMIA
NO BRASIL. PRINCIPAIS CONCEITOS EM ERGONOMIA DA ATIVIDADE: TAREFA, ATIVIDADE, TRABALHO
PRESCRITO E TRABALHO REAL, VARIABILIDADES, REGULAGAO, MODO OPERATORIO E CARGA DE TRABALHO.
METODOLOGIA, METODOS E TECNICAS DE ANALISE DO TRABALHO EM ERGONOMIA: A METODOLOGIA DA
ANALISE ERGONOMICA DO TRABALHO (AET) ¢, ORIGENS, OBJETIVO, ETAPAS, METODOS DE OBSERVACAO.
APLICACOES. RISCOS ERGONOMICOS. PARTE Il: ERGONOMIA CLASSICA PERCEPCAO E PROCESSAMENTO DE
INFORMAGCOES. COGNIGAO. BIOMECANICA APLICADA. APLICACAO DE FORGAS. ANALISE DE POSTURAS E
LEVANTAMENTO E TRANSPORTE DE CARGAS. METODOS DE MODELAGEM DIGITAL. SOMATOTIPIA DAS
POPULAGCOES. ANTROPOMETRIA ESTATICA, DINAMICA E FUNCIONAL (MEDIDAS, PERCENTIL E MODELOS).
ANALISE ERGONOMICA DE PRODUTOS. ANALISE DE CASO

Ementa:

O CONCEITO HISTORICO SOCIAL DE TRABALHO NAS DIFERENTES SOCIEDADES. NOGOES DE SAUDE E
SEGURANGA NO TRABALHO, RISCOS OCUPACIONAIS, LEGISLACAO DE SST E RISCOS ERGONOMICOS (NR17).
HISTORICO, PRINCIPAIS PARADIGMAS E ABORDAGENS EM ERGONOMIA. ERGONOMIA NO BRASIL. PRINCIPAIS
NOCOES E CONCEITOS EM ERGONOMIA E SUAS APLICACOES. NOCOES BASICAS DE FISIOLOGIA,
BIOMECANICA, PERCEPCAO, PROCESSAMENTO DE INFORMAGOES E ANTROPOMETRIA (ESTATICA, DINAMICA E
FUNCIONAL, MEDIDAS, PERCENTIL E MODELOS). FUNDAMENTOS DE ANALISE ERGONOMICA.
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