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Relatério de Contetudo Programatico

Grau: Graduacao
Orgéo: TEP - DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA DE PRODUCAO

Nome: ORGANIZACAO DO TRABALHO Cdédigo: TEP00133
Caracteristica: CO - Comum Status: Ativa
Carga Horaria Total:  60h Estagio: Oh Teorica: 54h Pratica: 6h

Periodo de vigéncia: 1° periodo de 2017 até a presente data.
Conteudo Programaético:

1.PERSPECTIVA HISTORICA DA ORGANIZACAO DO TRABALHO NOS PERIODOS PRE-INDUSTRIAL, INDUSTRIAL E
POS-INDUSTRIAL.

2.SISTEMAS DE PRODUCAO E OS MODELOS DE ORGANIZACAO DO TRABALHO. O MODELO CLASSICO
TAYLORISTA-FORDISTA. PROPOSTA DE ENRIQUECIMENTO DE CARGOS E A VISAO SOCIOTECNICA. SISTEMA
TOYOTA DE PRODUCAOQ. POS-INDUSTRIALISMO.

3.PROJETO ORGANIZACIONAL. CONEXOES ENTRE ESTRATEGIA E PROJETO ORGANIZACIONAL.

4. TOPICOS ESPECIAIS: REDES DE EMPRESAS. A ORGANIZACAO DO TRABALHO NA ERA DO CONHECIMENTO.
TELETRABALHO. MACRO-ERGONOMIA.

5.AULAS PRATICAS DE APLICACAO.

Ementa:

PERSPECTIVA HISTORICA DA ORGANIZACAO DO TRABALHO NOS PERIODOS PRE-INDUSTRIAL, INDUSTRIAL E
POS-INDUSTRIAL.

SISTEMAS DE PRODUCAO E OS MODELOS DE ORGANIZACAO DO TRABALHO. O MODELO CLASSICO
TAYLORISTA-FORDISTA. PROPOSTA DE ENRIQUECIMENTO DE CARGOS E A VISAO SOCIO-TECNICA. SISTEMA
TOYOTA DE PRODUCAOQ. POS-INDUSTRIALISMO.

PROJETO ORGANIZACIONAL. CONEXOES ENTRE ESTRATEGIA E PROJETO ORGANIZACIONAL.

TOPICOS ESPECIAIS: REDES DE EMPRESAS. A ORGANIZACAO DO TRABALHO NA ERA DO CONHECIMENTO.
TELETRABALHO. MACRO-ERGONOMIA.

Bibliografia Basica:

1. DAFT, R. L. TEORIA E PROJETO DE ORGANIZACOES. SAO PAULO: LTC, 1999.

2. TAYLOR, F.W. PRINCIPIOS DA ADMINISTRACAO CIENTIFICA. 8. ED. SAO PAULO: ATLAS, 2006.

3. CARVALHO, ROSA DE FATIMA PEREIRA DE, CARVALHO, OSVALDO JOSE PEREIRA DE . EVOLUGAO DO
TRABALHO: DAS COMUNIDADES PRE-INDUSTRIAIS AS POS-INDUSTRIAIS. REVISTA DAABET, V. VI. N° 2, JUL./DEZ.
2006

Bibliografia Complementar:

1. COSTA, A.B.; COSTA, B.M. AS TRANSFORMAGCOES NO PROCESSO DE TRABALHO. REVISTA UNIVERSIDADE
RURAL. SERIE CIENCIAS HUMANAS, V. 22(2), P. 231-244, 2000.

2. DE MASI, D. O FUTURO DO TRABALHO: FADIGA E OCIO NA SOCIEDADE POS-INDUSTRIAL. RIO DE JANEIRO:
JOSE OLYMPIO, 2001.

3. SALERNO, M.S. PROJETOS DE ORGANIZAGOES INTEGRADAS E FLEXIVEIS: PROCESSOS, GRUPOS E GESTAO
DEMOCRATICA VIA ESPACOS DE COMUNICACAO-NEGOCIACAO. SAO PAULO: ATLAS, 1999.

4. SHINGO, SHIGEO. O SISTEMA TOYOTA DE PRODUCAO: DO PONTO DE VISTA DA ENGENHARIA DE PRODUGAO.
PORTO ALEGRE: BOOKMAN, 1996.

5. OHNO, TAIICHI. O SISTEMA TOYOTA DE PRODUCAO - ALEM DA PRODUGCAO EM LARGA ESCALA. PORTO
ALEGRE: BOOKMAN, 2005.

Gerado em: 31/07/2017 - 19:34



STi

'U'FF Universidade Federal Fluminense AN A s

pROSRAD

Relatério de Contetudo Programatico

Gerado em: 31/07/2017 - 19:34



