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EDITAL DE SELECAO MONITORIA TEP 5/2020

1. DA IDENTIFICACAO

1.1 - Unidade: Escola de Engenharia (TCE)

1.2 - Departamento de Engenharia de Produgédo (TEP)
1.3 - Cédigo e Titulo: TEPA0004 Avaliacdo e atualizagdo de técnicas de Estudo de Tempos e
Métodos na Industria
1.4- Disciplina(s) vinculada(s): TEP00116 - ESTUDOS DE MOVIMENTOS E TEMPOS

1.5 - Professor(a) Orientador(a): FERNANDO TOLEDO FERRAZ

1.6 - Numero de vagas oferecidas: Uma vaga

2. DAS INSCRICOES

2.1 - Periodo: até o dia 11/11/2020
2.2 - Enderego para inscri¢do: https://app.uff.br/monitoria
2.3 - Pré-requisitos: TEP00116 - ESTUDOS DE MOVIMENTOS E TEMPOS

3. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS DO ALUNO PARA INSCRICAO

3.1 — Comprovante do cumprimento de pré-requisitos fixados pelo Projeto de Monitoria;

4. DAS PROVAS

4.1 - Data e horario: 12/11/2020 10:00:00 AM

4.2 - Local de realizagdo: https.//meet.google.com/bhj-vkfi-znh

4.3 - Ementa da disciplina objeto do concurso: ANALISE DO PROCESSO PRODUTIVO;
GRAFICOS DE ATIVIDADES; GRAFICOS HOMEM X MAQUINA; ANALISE DE
OPERACOES; MICRO MOVIMENTOS; PRINCIPIOS DE ECONOMIA DOS
MOVIMENTOS; PADRONIZACAO DO TRABALHO. ESTUDO DE TEMPOS PADROES;
RITMO E FADIGA; TREINAMENTO. RACIONALIDADE INSTRUMENTAL E
SUBSTANTIVA.

4.4 - Critérios de selegao e pesos: CR (60%) e Entrevista sincrona (40%)

4.5 - Bibliografia indicada:

1. Estudo de Movimentos e de Tempos: Projeto e Medida do Trabalho. Ralph M. Barnes, 2001,
Ed. Edgard Blucher. 2. A Etica Protestante ¢ o "Espirito" do Capitalismo

Max Weber, Tradutor: Jose Marcos Mariani Macedo. Editora Companhia das Letras, Ano 2004.
3. A Nova Ciéncia das Organizag¢des: Uma Reconceituacio da Riqueza das Nagdes

Alberto Guerreiro Ramos. Editora: FGV: Ano 1989

4.6 - Nota minima para aprovag@o na prova escrita: 7,0 (sete)

4.7 - Critério de desempate (com pontuacdo): Os seguintes critérios serdo utilizados em caso de
empate: 1°) Maior nota na disciplina pré-requisito acrescenta 0,1. 2°) Maior coeficiente de rendimento
escolar acrescenta 0,1

4.8 - Politica afirmativa: Os candidatos que tiverem ingressado na UFF por politica de acao afirmativa
terdo a média final multiplicada por 1,4, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num
valor méaximo final de 10, correspondendo & proporcao de alunos ingressantes por acdes afirmativas na
UFF. Para ter direito a esse bonus, os candidatos deverdo apresentar, no dia e horario definidos no item
4.1, a declaragdo de acdo afirmativa de ingresso na Universidade. As candidatas que estiverem na
condi¢do de maes com filhos com idade até 5 (cinco) anos de idade terdo a média final multiplicada por
1,2, se a média final for igual ou superior a sete, resultando num valor maximo final de 10. durante o
processo o seletivo ao professor responsavel certidio de nascimento do(s) filho(s) para comprovar o
direito ao bonus no dia e horério definidos no item 4.1. E vedada a aplicagdo simultinea dos dois bonus
mencionados neste item, devendo ser aplicado o de maior valor.
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4.9 - Instancias de recurso: Na ordem, o Departamento de Engenharia de Produgdo; a Divisdao de
Monitoria; o Colegiado da Escola de Engenharia. O prazo para a interposi¢do de recurso ao resultado do
processo seletivo junto ao Departamento é de até setenta e duas horas apos a divulgagdo dos resultados do
processo seletivo, contadas automaticamente pelo Sistema de Monitoria. O recurso devera ser enderecado
para tep.tce@id.uff.br. O prazo para a interposi¢do de recurso junto a Comissdo de Monitoria é de até
setenta e duas horas apo6s a ciéncia do resultado da analise do recurso interposto junto ao Departamento.

4.10 — Data e local de divulgacdo do resultado: no sistema https://app.uff.br/monitoria e no site do
Departamento (http://tep.uff.br/) até o dia 13/11/2020.

5.DA ACEITACAO DA VAGA

5.1 O candidato classificado no processo seletivo tera o prazo de 5 dias uteis, apos a liberagdo do
resultado do processo seletivo, para aceitar a vaga no Sistema de Monitoria. Sera considerado desistente o
candidato que ndo cumprir ao prazo estabelecido.

6. DA ASSINATURA DO TERMO DE COMPROMISSO

6.1 - Os candidatos classificados deverdo encaminhar ao enderego cletronico tep.tce@iduff.br o
Termo de Compromisso, devidamente assinado, gerado pelo Sistema de Monitoria, ou a
declaracdo de que aceita as clausulas do Termo de Compromisso no prazo de 5 dias Uteis apds o
aceite no Sistema de Monitoria.

Nitero6i, 05 de novembro de 2020

MARCOS COSTA ROBOREDO
Coordenador do Programa de Monitoria 2020 do TEP
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